Zatgcznik 2 do WSZJK (P1)

KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2023/2024
FORMA STUDIOW: NIESTACJONARNA

INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa przedmiotu: PRAKTYKA ZAWODOWA

2. Nazwa kierunku: Ekonomia

3. Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia

4. Liczba punktoéw ECTS: 18

5. Liczba godzin w semestrze

semestr w ¢w lab/lek pri/zp pwWs prk
IV - LETNI - - - - - 480

6. Jezyk wyktadowy: polski

7. Wyktadowca

INFORMACIJE SZCZEGOLOWE

8. Wymagania wstepne

1. Wiedza z zakresu ekonomii

9. Cele przedmiotu

C1 Poznanie zasad funkcjonowania réznych instytucji i jednostek gospodarczych (ze szczegdlnym
uwzglednieniem aspektow dotyczacych ekonomii).

C2 Ksztattowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowej, dotyczacych miedzy innymi
umiejetnosci analitycznych, organizacyjnych, nawigzywania kontaktdw, prowadzenia negocjacji,
ksztattowania wifasciwych postaw, a takie przygotowania do samodzielnosci i odpowiedzialnosci za
powierzone zadania.

C3 Poznanie struktury organizacyjnej instytucji, w ktérej odbywana bedzie praktyka, zasad jej organizacji pracy
i podziatu kompetencji, procedur, procesu planowania, pracy, kontroli.

C4 Poznanie srodowiska zawodowego, radzenia sobie w trudnych sytuacjach oraz rozwigzywanie realnych
konfliktéw zawodowych.

C5 Ksztattowanie kultury zawodowej i organizacji pracy, odpowiadajgcej wspdtczesnym tendencjom.

C6 Stworzenie warunkdow aktywizacji zawodowej studenta oraz poznanie zasad funkcjonowania rynku pracy.

C7 Poznanie wtasnych mozliwosci na rynku pracy i okreslenie predyspozycji do wykonywania danego zawodu.

10. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

odniesienie do
Student, ktéry zaliczyt przedmiot: kierunkowych efektéw
uczenia sie
WIEDZA
Zna i potrafi opisa¢ zasady funkcjonowania wybranych dziatéw
EUO1 _ . .. , K_W21
przedsiebiorstwa (instytucji), w ktérym odbywa praktyke. -

UMIEJETNOSCI




EUO02

Ma praktyczne doswiadczenie zwigzane z pracg na stanowisku
typowym dla studiowanego kierunku Ekonomia.

K_U20, K_U21

EUO3

W srodowisku pracy przy wykorzystaniu wtasciwych metod i narzedzi
zarzadzania podnosi swoje kompetencje zawodowe (wiedze oraz
praktyczne umiejetnosci) w zakresie obstugi urzgdzen biurowych i
programow  komputerowych wykorzystywanych w  praktyce
gospodarczej, a takze prowadzenia dokumentacji wtasciwej dla danej
komoérki organizacyjnej (instytucji), realizujac przy tym harmonogram
zleconych mu prac.

K_KU06, K_U20

EUO4

Potrafi zidentyfikowaé problem wystepujacy w organizacji, zwtaszcza
dotyczacy gospodarowania zasobami ludzkimi, rzeczowymi,
finansowymi i informacjami oraz przedstawi¢ koncepcje jego
rozwigzania.

K_KU06, K_U21

EUOS

Samodzielnie rozwigzuje zadania (problemy) na podstawie danych,
informacji i obserwacji uzyskanych w $rodowisku pracy, zwtaszcza
dotyczace sfery ekonomicznej.

K_U21

KOMPETENCIE SPOLECZNE

EU06

Potrafi komunikowaé sie w Srodowisku zawodowym stosujgc rézne
techniki komunikacji interpersonalnej z uzyciem specjalistycznej
terminologii.

K_K09

EUO7

Przestrzega zasad postepowania, gwarantujgcych wtasciwg jakosé
dziatan

K_K11

EUOS8

Przygotowuje raporty i szczegétowe informacje na temat swojej pracy
(realizacji zadan) - potrafigc przekaza¢c je wspdtpracownikom
i opiekunom praktyk

K_KO5

11. Tresci programowe

Forma zajec

Praktyka

1. Zapoznanie studenta z przedmiotem dziatalnosci organizacji i zasadami jej funkcjonowania, ze strukturg
organizacyjng oraz z podstawowa dokumentacjg i sprawozdaniami zwigzanymi z dziatalnoscig organizacji.

2. Zapoznanie studenta z zasadami oraz procedurami realizacji zadan na danym stanowisku pracy, aktywny
udziat studenta w pracach organizacji. Zapoznanie z zasadami wspotpracy jednostki przyjmujacej studenta
na praktyki z podmiotami zewnetrznymi oraz metodami i narzedziami ksztattowania relacji z otoczeniem
gospodarczym, stosowanych w jednostce. Zapoznanie i czynny udziat w gromadzeniu i przetwarzaniu
danych dla potrzeb proceséw decyzyjnych w jednostce przyjmujgcej na praktyki. Zapoznanie i praktyczna
praca z zastosowaniem programoéw finansowo-ksiegowych.

3. Zapoznanie studenta z wymaganiami przysztych pracodawcdéw, poznanie wtasnych mozliwosci na rynku

pracy, nawigzanie kontaktéw zawodowych.

12. Narzedzia/metody dydaktyczne

1. Stosowane przez zaktadowego opiekuna praktyk w danym przedsiebiorstwie lub organizacji, w zaleznosci
od ich specyfiki. Zalecang metodg jest metoda praktyczna oraz metoda problemowa.

13. Sposoby oceny (czastkowe, koricowe )

1. Dziennik i sprawozdanie z praktyk

2. Karta weryfikacji efektéw uczenia sie dla praktyki zawodowej

14. Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci liczba godzin
1. Realizacja praktyk 480
suma 480
liczba punktéw ECTS 18

15. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Regulamin Praktyk Uczelni w Biatej Podlaskiej.




2. Program praktyki zawodowe] dla studentéw kierunku Ekonomia pierwszego stopnia Uczelni w Biatej
Podlaskie;j.

3. Literatura zwigzana z zasadami funkcjonowania podmiotu, w ktédrym student odbywa praktyke (zgodnie z
zaleceniami zaktadowego opiekuna praktyk).

16. Formy oceny — szczegoty

Kluczowym dokumentem w procedurze wystawiania oceny koncowej jest Karta weryfikacji efektéw uczenia sie
dla praktyki zawodowej. Dodatkowo przy ocenie brany jest pod uwage uzupetniony Dziennik praktyk oraz
przygotowane sprawozdanie z praktyk.

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie

Informacja, gdzie mozna zapoznac sie z materiatami do zajeé, itp.

Informacje na temat miejsca odbywania zajec

Informacja na temat terminu zaje¢ (dzien tygodnia/godzina)

Plw NI

Informacja na temat konsultacji (godziny + miejsce)




