Zatqcznik 2 do WSZJK (P1)

KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2022/2023
FROMA STUDIOW: STACJONARNA

INFORMACJE OGOLNE

1.Nazwa przedmiotu Zarzgdzanie kryzysowe

2. Nazwa kierunku Bezpieczenstwo Narodowe

3. Poziom ksztatcenia studia pierwszego stopnia

4. Liczba punktéw ECTS 4

5. Liczba godzin w semestrze

semestr w cw lab/lek pri/zp pws prk
1] 30 30 - - - -

6. Jezyk wyktadowy polski

7. Wyktadowca  dr Barbara Stefaniuk stefbstraz998 @wp.pl

INFORMACIJE SZCZEGOLOWE

8. Wymagania wstepne

1. Nie dotyczy.

9. Cele przedmiotu

C1Poznanie przez studentdw organdéw administracji publicznej i instytucji oraz ich roli w zarzadzaniu
kryzysowym a takze ogdlnej organizacji systemu zarzgdzania kryzysowego w Polsce.

C2Poznanie przez studentdw pojeé, struktur organizacyjnych zarzadzania kryzysowego, zadan i podstaw
prawnych funkcjonowania systemu, w tym narzedzi i instrumentdw dziatania na rzecz ochrony ludnosci.

C3 Umiejetnos¢ wykorzystania przez studentéw posiadanej wiedzy do zrozumienia problematyki zwigzanej z
zagrozeniami, ratownictwem i ochrong ludnosci w systemie zarzadzania kryzysowego.

C4 Rozwdj kompetencji u studentéw do wspdtdziatania w pracy zespotowe;.

10. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

odniesienie do kierunkowych

Student, ktd liczyt dmiot: . o
udent, ktdry zaliczyt przedmio efektéw uczenia sie

WIEDZA

Student posiada podstawowgq wiedze o roli organéw administracji
publicznej i organizacji zarzadzania kryzysowego. Zna terminy i

EUO1 pojecia z zakresu systemu zarzgdzania kryzysowego. Zna typologie K_Wo01
zagrozen i bezpieczenstwa, jak réwniez role zarzadzania
kryzysowego.
EU02 Ma zaawanso.wa'nq wiedze o instytucjonalizacji bezpieczenstwa K_WO6; K_W07
narodowego i miedzynarodowego.
UMIEJETNOSCI
EUO3 Potrafi wykorzystywa¢ uzyskane informacje dla potrzeb K_UO0S

rozwigzywania problemoéw sfery bezpieczerstwa.



mailto:stefbstraz998@wp.pl

KOMPETENCJE SPOtECZNE

EUO4

Jest gotow do aktywnosci i wspotdziatania w pracy zespotowe;j

. . o . . K_K02; K_K04
niezaleznie od spetnianej w grupie roli. - -

11. Tresci programowe

Forma zajeé — wyktady/ ¢wiczenia/laboratoria/zajecia praktyczne itp.

Wyktady:
1. Wprowadzenie do przedmiotu — programu ksztatcenia, organizacja zaje¢, wymogi dydaktyczne,

literatura przedmiotu.

2. Pojecie i zadania systemu zarzadzania kryzysowego (zarzadzanie kryzysowe, sytuacja kryzysowa, fazy
zarzadzania kryzysowego).

3. Misjaicel ochrony ludnosci w zarzadzaniu kryzysowym.

4. Zadania Obrony Cywilnej w zarzadzaniu kryzysowym.

5. Organizacje pozarzagdowe w zarzadzaniu kryzysowym (misja, cele i zadania).

6. Proces zarzadzania kryzysowego.

7. Krajowy Plan Zarzgdzania Kryzysowego — charakterystyka dokumentu.

8. Komunikowanie w zarzadzaniu kryzysowym.

9. Organizacja systemdw ratowniczych w zarzgdzaniu kryzysowym — (Krajowy System Ratowniczo —
Gasniczy, Panstwowe Ratownictwo Medyczne, Lotnicze Pogotowie Ratunkowe).

10. Rezerwy gospodarcze w zarzgdzaniu kryzysowym.

11. Rola Agencji Rezerw Materiatowych w zarzadzaniu kryzysowym.

Cwiczenia:

1. Wprowadzenie do éwiczen. Tematyka, zakres, warunki zaliczenia.

2. Istota zagrozenia, otoczenie bezpieczenstwa, przedmiot i podmiot badan w zarzadzaniu kryzysowym.

3. Taksonomia zagrozen kryzysowych.

4. Organizacja systemu zarzadzania kryzysowego w Polsce.

5. Reagowanie kryzysowe a zarzgdzanie kryzysowe.

6. Zadania i kompetencje organdw wtadzy i centralnej administracji publicznej oraz instytucji i organizacji
panstwowych w sytuacjach kryzysowych.

7. Udziat stuzb zespolonych, inspekcji i strazy oraz organdw administracji niezespolonej w zarzgdzaniu
kryzysowym.

8. Rola organizacji pozarzagdowych w zarzadzaniu kryzysowym charakterystyka.

9. Zadania systemdw ratowniczych — analiza studium przypadku.

10. Wymagania sprawnosciowe systemu zarzadzania kryzysowego.

11. Zaliczenie — pisemne kolokwium.

12. Narzedzia/metody dydaktyczne

1. Wyktad z wykorzystaniem prezentacji multimedialne;.

2. Cwiczenia — analiza dokumentéw normatywnych, prezentacje studentéw, sprawdzanie zakresu
opanowanej wiedzy, dyskusja, kolokwium.

13. Sposoby oceny (czgstkowe, koricowe )

1. Obecnosciaktywnosc na wyktadach i éwiczeniach

2. Jakos$¢ prezentacji przygotowanych na ¢wiczenia.

3. Zaliczenie ¢wiczen — kolokwium pisemne.

4. Wyktad - egzamin pisemny.

14. Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci liczba godzin

1. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela oraz konsultacje 68




2. Naktad pracy studenta 32

suma 100

liczba punktéw ECTS 4

15. Literatura

Literatura podstawowa:

1. Gryzl., Kitler W., System reagowania kryzysowego, Wyd. A. Marszatek, Torun 2007.

Gotebiewski J. Zarzgdzanie kryzysowe w Swietle wymogdw bezpieczenstwa, Wyd. SAPSP Krakéw 2011.

2
3. Grodzki R., Zarzadzanie kryzysowe. Dobre praktyki, Wydawnictwo Difin, Warszawa 2012.
4

Szymoniak A., Organizacja i funkcjonowanie systemow bezpieczenstwa, Wydawnictwo Difin, Warszawa
2012.

g

Tyrata P. Zarzadzanie kryzysowe, Wydawnictwo Adam Marszatek, Torun 2003.

o

Ziarko J., Jolanta Walas-Trebacz J., Podstawy zarzadzania kryzysowego, Cz. 1. Zarzadzanie kryzysowe w
administracji publicznej, Krakow 2009.

7. StawickaJ. Wisniewski B. Socha R., Zarzgdzanie kryzysowe. Teoria. Praktyka. Konteksty. Badania, Wyzsza
Szkota Policji, Szczytno 2011.

8. Sienkiewicz P., Marszatek M., Gérny P., Ryzyko w zarzadzaniu kryzysowym, wyd. Adam Marszatek, Torun
2010.

9. Sobolewski G., Majchrzak D., Zarzadzanie kryzysowe w systemie bezpieczeristwa narodowego, AON,
Warszawa 2011.

10. Lebiedz J., KrztoA W., Stefaniuk B., Wspdtczesne wyzwania bezpieczenstwa narodowego, Zarzadzanie
kryzysowe, Wojna w cyberprzestrzeni. Rzeczywistos$¢ wirtualna, Texter, Warszawa 2018.

Literatura uzupetniajaca:

1. Ficon K., Logistyka kryzysowa. Procedury. Potrzeby. Potencjat, Wyd. BEL Studio, Warszawa 2011.

2. Kitler W., Bezpieczerdstwo narodowe RP. Podstawowe kategorie. Uwarunkowania. System, AON,
Warszawa 2011.

3. Sienkiewicz — Matyjurek K., Zarzadzanie kryzysowe w administracji publicznej, Difin, Warszawa 2010.

4. Schroeder M., Cwiczenia ratownicze, Szkota Aspirantéw Paristwowej Strazy Pozarnej w Poznaniu, Poznan
2002.

5. Dawn R. Glipin, Priscilla J. Murphy (Author), Crisis Management in a Complex World 2008.

6. Ustawa z dnia 26 kwietnia 2007 roku o zarzgdzaniu kryzysowym.

16. Formy oceny — szczegoty

Ocena koncowa z ¢éwiczen wystawiana jest na podstawie zaliczenia pisemnego (pytania otwarte), pracy nad
przyktadowymi przypadkami dotyczgcymi tematu zajec (praca indywidualna oraz w grupach) oraz aktywnos¢
studenta. Jakos¢ przygotowanej prezentacji na ¢wiczenia. Ocene pozytywng mozna otrzymaé wytgcznie pod
warunkiem udzielenia 51% poprawnych odpowiedzi oraz aktywnym uczestnictwem w zajeciach.

Studenci, ktérzy nie majg prezentacji z danego przedmiotu na ¢wiczeniach zobowigzani sg do napisania
referatu lub kolokwium.

Zaliczenie wyktadu — egzamin pisemny (pytania otwarte) i uzyskanie ponad 51% poprawnych odpowiedzi na
ocene pozytywna.

17. Inne przydatne informacje o przedmiocie

1. Informacja, gdzie mozna zapoznad sie z materiatami do zaje¢, itp. — Materiaty udostepnia Prowadzacy
podczas zajec i konsultacji.

2. Informacje na temat miejsca odbywania zaje¢ — zajecia odbywaja sie w salach Uczelni

3. Informacja na temat terminu zaje¢ (dzien tygodnia/godzina) — zajecia odbywajg sie zgodnie z planem
zajec

4. Informacja na temat konsultacji (godziny + miejsce) — Konsultacje odbywajg sie zgodnie z
harmonogramem konsultacji.




